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Clanok VL.
Skoncenie dohody

Tato dohodu je mozné skonéit’ na zaklade vzajomnej pisomnej dohody ucastnikov tejto
dohody.

Ucastnici dohody sa dojednavajii, Ze opravnene poskytnuté a ¢erpané plnenia podla tejto
dohody poskytnuté zamestnavatelovi do diia nadobudnutia uU€innosti skoncenia tejto
dohody zostavaju nedotknuté.

Kazdy tcastnik tejto dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedna doba
je jednomesac¢na a zacina plynut’ od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany zamestnavatel’a, vznika mu
povinnost’ vratit’ na ucet uradu vSetky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 dni
odo diia podania vypovede na postovu prepravu alebo osobného podania na vrade.

Kazdy z uéastnikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody pri zdvaZznom poruseni
podmienok tejto dohody. Pre platnost’ odstupenia sa vyZzaduje pisomné oznamenie
o odstupeni doruc¢ené druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstupenie je ucinné diom
dorucenia oznamenia o odstipeni druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstipenim od
dohody sa tato rusi od zaciatku a zamestnavatel’ je povinny vratit’ iradu poskytnuté
finan¢né prostriedky do 30 dni od nadobudnutia u¢innosti odstipenia na ucet uradu.

Za zavainé poruSenie podmienok tejto dohody sa povazuje porusenie niektorej z
povinnosti ustanovenych v ¢lanku v ¢l. II. v bodoch 1, 2, 3, 4, 7, 10, 16 a 17 a v ¢l. 1L
v bode 2.

Odstapenie od dohody sa nedotyka ndroku na nahradu $kody vzniknutej jej poruSenim.
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Clanok VII.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma uc€astnikmi dohody, na zéklade pisomného navrhu jednej zo stran tejto
dohody.

V kazdom pisomnom styku uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

. V3etky pisomnosti, ktoré si zmluvné strany budu v stvislosti s touto dohodou doruc¢ovat’ si

budi navzajom doruCovat na adresu, ktora je uvedena na prvej strane dohody pri
definovani ucastnikov dohody. Pisomnosti sa budi dorucovat cestou postového
dorucovatel’a, ako dorucena listova zasielka (d’alej len ,,zdsielka*) alebo osobne. V pripade,
ak sa ucastnik dohody rozhodne dorudovat’ pisomnost’ cestou postového dorucovatela
pisomnost’ sa bude povaZovat’ za doruenu diiom prevzatia zasielky ucastnikom dohody,
ktorému je zasielka adresovana (d’alej len ,adresat). V pripade, ak adresat zasielku
odmietne prevziat a/alebo inak zmari jej dorucenie, resp. ak si adresat zasielku pocas jej
uloZenia nevyzdvihne, povazuje sa den, ked’ bola zésielka vratend spravnemu organu, za
den dorucenia, i ked’ sa adresat o tom nedozvedel.
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